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1. Charakteristika ¢innosti DM
Domov mléadeze pfi Stfedni primyslové skole Chrudim (dale téz DM) je skolské

zatizeni, které poskytuje zaktim stiednich skol a studentiim vyssich odbornych skol (dale
jen Zaci) ubytovani a vychovné vzdé¢lavaci Cinnost, ktera navazuje na vychovné
vzdélavaci Cinnost stfednich Skol a vysSich odbornych skol a také zajistuje Skolni
stravovani. V ptipad¢ hodném zvlastniho zfetele mize byt do DM umistén i zak druhého

stupné zakladni $koly dle § 2 vyhlasky ¢. 108/2005 Sb.

Utelem domova mladeze je rovnéz vést zaky a studenty k plnohodnotnému
vyuzivani volného ¢asu formou zajmovych ¢innosti. Vzhledem k véku ubytovanych
zaku patfi tato skupina do nejvice ohroZzenych, a pravé tito Zaci travi v domoveé mladeze
nejvice volného casu. S ohledem na tuto skutec¢nost nabizi domov mladeze vhodné
podminky pro vychovu, a to Vvoblasti zdravého zivotniho stylu, socializace

a osobnostniho rozvoje.

2. Soucasny stav a cile rozvoje
Domov mladeze disponuje kapacitou 168 liiZzek a nabizi kvalitni ubytovani, které se

vyznacuje pohodlnym bydlenim a potfebnym materialné zajisténym zazemim. Aktualné
je domov mladeze naplnén z 80 % a jeho sluzby vyuZivaji Zaci z nékolika chrudimskych
a pardubickych stfednich a vysSich odbornych Skol. Domov mladeZe je vniman Zaky
jako bezpeéné misto (96 % anonymnich odpovédi zaku oznacilo v evaluaci z ¢ervna
2022 domov mladeZe za bezpecné misto) a to je pro vytvaieni existencnich, socidlnich
a vzdelavacich podminek pro zaky velice dulezité. Toto vnimani neni samoziejmosti
a je dualezité neustéle zlepSovat a pracovat na podminkach vedoucich k pocitu bezpeci.
Vedeni a vychovatelé domova mladeZze vytvari aktivnim zplisobem pozitivni,
bezpecnou a zdravou atmosféru. Vedou a podporuji zaky k dodrZzovani hygienickych
zasad, estetické uprave vnitinich prostor a k udrzovani Cistoty uvnitt a v okoli domova

mladeze.

DM nabizi i prostory pro organizované a neorganizované volnocasové aktivity. Diky
témto prostoram maji vychovatelé vice moznosti pro volbu volnocasovych aktivit
cilenych na vychovn¢ vzdélavaci aspekt. Vzhledem k povaham a rtiznorodosti prostor je

dalezité¢ neustale zlepSovat jejich vybaveni pro vétSi zajem a motivaci zakh. Pravé
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motivace je velice dalezitd, dle vyse zminéného dotazniku zaci z 85 % uvedli, ze jim je
nabizeno dostate¢né mnozstvi volnocasovych aktivit, ale pouze 31 % zakt uvedlo, Ze se
jich pravidelné ucastni. Cilem je tedy zvySovat kvalitu nabizenych aktivit, a to jak
Z materialniho hlediska, tak 1 zhlediska profesnich dovednosti pedagogického

pracovnika.

Vychovné vzdélavaci ¢innost je systematicky rozpracovana ve Skolnim vzdélavacim
programu domova mladeze. Je rozdélena do vékovych kategorii zakii a napoméha tak
zacilit vychovné vzdé€lavaci ¢innost spravnym smérem v kazdém obdobi vyvoje Zaka.
K tomu, aby se mohl zak vyvijet spravnym smérem je dulezité, aby mu byla poskytovana
individudlni péce a respekt kjeho individualité. V navaznosti na to vychovatelé
zpracovavaji charakteristiku zéka, kterd umoznuje objektivni hodnoceni a nésledné
snadng&j$i napliovani individualniho vychovného a vzdélavaciho planu. Vychovatelé téz
podporuji rozvoj obcanskych kompetenci, odpoveédnosti a samostatnosti u zakt tim, ze
jsou zapojovani do rozhodovani o vécech, které se jich tykaji. Poskytuji jim ptileZitosti

se vyjadfovat a moznosti obhajovat své nazory.

Struktura pracovniki DM

Vychovatelé jsou odborné kvalifikovani dle § 16 zakona ¢. 563/2004 Sb., a jsou
pravidelné pracovné hodnoceni, kde nedilnou soucasti je i sebehodnoceni. Na zakladé
tohoto je poskytovana zpétna vazba K jejich praci a navrhy pro jejich dalsi profesni
rozvoj. Pro spravné fungovani domova mladeze jsou nezbytnou soucasti vztahy mezi
pracovniky DM. Jejich vzdjemnd spoluprdce a komunikace vede ke zkvalitiovani
nabizenych sluzeb a je zarovenn vzorem pro ubytované zaky. V ndvaznosti na to je
dalezita obecnd spokojenost pracovnikli. Rovny pfistup, znalost jejich pozadavkl

a posuzovani jejich podnétl ke zkvalitnéni organizace prace.

Pii vybéru a piijimani nového pracovnika DM je potfebné vychazet z pfedem
stanovenych kritérii a pracovnich kompetenci, diky kterym budou schopni pfispivat

k napliovani koncepénim zamérim DM.
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4. Materialni a finan¢ni podminky

Budova domova mladeze prosla rozsdhlou modernizaci a rekonstrukei pro
zkvalitnéni ubytovacich podminek, pfiprav na vyucovani a k vykonu volnocasovych
¢innosti. ZlepSujici se kvalita ubytovani, podminky pro volnocasové ¢innosti a praci
vychovatelli jsou podminény schopnosti vedeni ziskavat pribézné investice a tcelné
vyuzivat finanéni prostfedky z doplitkové Cinnosti. Nyni je dulezité zmodernizovat
prostory pro zajmovou cinnost, které jsou v ptivodnim stavu a snizovat energetickou
naro¢nost provozu. Dale je zapotifebi neustdle zlepSovat bezpecnost objektu
a vybavenost kancelafi vychovateli. Z dlouhodobého hlediska bude zapotiebi
zmodernizovat vestibul domova mladeze a botniky umisténé v suterénu. Vestibul je
prvni misto, do kterého Zaci pfi vstupu na DM vkroci a je potfebné, aby jiz od prvniho

dojmu nabyvali pozitivni a bezpe¢né atmosféry domova.

Jako jeden z finan¢nich zdrojt vyuziva domov mladeze doplitkovou ¢innost. Pro tuto
¢innost ma tfi garsonky, ve kterych v prubéhu skolniho roku nabizi ubytovani vefejnosti.
Tyto garsonky je zapotfebi postupné zmodernizovat a zvysit tak jejich

konkurenceschopnost.

V ramci rozvoje ekologie na DM bude dulezité zfizeni sbérnych mist na tfidény
odpad a zajisténi jeho pravidelného odvozu. Jednd se o jednu z mozZnosti, jak
prohlubovat vztah zakt k enviromentalnimu smysleni a uvédomovani si vlastni

odpovédnosti ke kvalité Zivotniho prostiedi.
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Priority rozvoje DM:

Neustalé zlepSovani vychovné vzdélavaci Ginnosti Vnavaznosti na Skolni
vzdélavaci program domova mladeze.
Rozvoj systému podpory motivace zakl k u¢eni a volno¢asovym aktivitdm.
Zkvalitnéni materialniho zajisténi ve sméru k ubytovani a Kk volnocasovym
1 vzdélavacim Cinnostem.
Spoluprace s jinymi domovy mladeze a internaty.
Zvyseni diirazu na prevenci socialné patologickych jevi.
Ucit zaky prenést ziskané navyky do bézného zivota.
Zkvalitiiovat podporu rodic¢iim a spolupracovat s nimi na vychové jejich déti.
Zameéfeni se na sebevzdélavani a vzdélavani vychovatell v oblasti novych metod
vychovné vzdélavaci ¢innosti.
Neustale pracovat na zkvalitiovani pracovniho klimatu, kolegiality a vzijemné
spoluprace.
Zapojovani DM do projekti, grantii a dotaci zamétenych na:
o Dalsi vzdélavani pracovnikli s ndslednym presahem do vychovné vzdélavaci
¢innosti.
o Zkvalitnéni materidlni vybavenosti DM pro poskytovani kvalitngjSich
sluzeb.
o Na podporu rozvoje vzdélavani a vychovy zakl s piesahem do jejich

osobniho Zivota.

Vyhodnoceni o napliiovani koncepce rozvoje domova mladeze bude probihat jednou

ro¢né na poradach, a to do 25. srpna konkrétniho roku. Z téchto porad bude sepsan zapis.



